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Програма за служебно обучение
План на урока

Име на модул Четвърти модул - Икономическа
интеграция и овластяване на

целите на обучението

До края на това обучение участниците ще могат:

1. Да разпознават икономически проблеми, пред които са изправени мигрантите
при интеграция на пазара на труда;

2. Да се научат на техники интеграция на младите хора в обществото чрез
възможности за работа.

Учебни материали

За изпълнение на този модул, са необходими следните материали:

1. Презентация на четвъртия модул PowerPoint
2. Лаптоп / ИТ оборудване за достъп до автобиографията Europass.
3. Бяла дъска / флипчарт / дръжки.

Стратегии на обучение,
Продължите
лност в
минути

на Задача Допълнителн
и ресурси

за
20 минути

Икономическа интеграция и овластяване.

Разделете участниците на две групи.

Всяка група ще бъде предоставена на един лист
хартия. На един лист ще покаже "интеграция", а на
другия - "овластяване".

Групи ще бъдат помолени да помислят и да
напишете всичко, което му дойде в главата при
работа с целевата група (5 минути).

След 5 минути на групата трябва да обменят листа
и добавете всичко, което му дойде на ум.

Един представител от всяка група трябва да
представи резултатите от обсъждането.

Четвърти
модул
Слайд 2 в
PowerPoint,

2 на лист
хартия, на

5-минутен Преглед на модул

Водещ ще представи група преглед на четвъртия
модул.

Четвърти
модул
Пързалки 3-4 в
PowerPoint



15 минути Мигранти се сблъскват с уникални
икономически проблеми при опит да се
интегрират в нова страна

Представете си съдържание на слайдовете 5-13.
Насърчаване на обмена на знания, идеи и опит
между участниците.

Прехвърлете тази информация на борда.

Четвърти
модул Слайд 5
PowerPoint –
14

20-минутна Подкрепа в сферата на заетостта

Предложете на участниците да обсъдят общите
проблеми, които те чуват от млади хора, с които те
работят, опитвайки се да получат достъп до пазара
на труда.

Запознайте се с европейските уеб сайтове на
слайд 17, които могат да бъдат използвани
кандидатстват при търсене на работа.

С помощта на SMART goals на слайд 18,
предложете на участниците да състави свой
собствен план за действие, с помощта на
акронима SMART.

Четири слайд
модул
PowerPoint
продължителн
ост 15-19

30 минути На автобиография Europass

Чета и покажете на уеб сайт
https://europa.eu/europass/en заедно с група.

Предложете на участниците да създадете акаунт
на уеб сайт и да публикувате свое основно резюме
на уеб сайт.

Модул от
четири
пързалки с
продължителн
ост 20-22

90 минути Общо

Оценка и оценяване на
Следните стратегията за оценка трябва да се използва през целия този модул,

1. Който генерира
a. конвергентный и дивергентный анкета може да се използва за

по-дълбоко разбиране предоставен на съдържанието.
2. Обобщение на резултатите:

a. Последният действие на този модул е създаване на автобиография
Europass. Фасилитатор може да даде окончателната оценка на
събитието, като се уверите, че участниците са се регистрирали в
платформата и създаде автобиография Europass.

https://europa.eu/europass/en
https://www.teaching.unsw.edu.au/questioning#:~:text=There%20are%20five%20basic%20types,%2C%20divergent%2C%20evaluative%20and%20combination.&text=Factual%20questions%20solicit%20reasonably%20simple,on%20obvious%20facts%20or%20awareness.


Съвместно финансирани от Европейския съюз. Обаче изразени мнения принадлежат само на автора (авторите) и не отразяват
непременно възгледите на Европейския съюз. Нито Европейският съюз, нито выдающий резолюция орган не може да носи

отговорност за такива.
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